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NUOVO ISEE, opportunita e criticita per un welfare piu equo

Le 5 proposte della Cisl del Veneto sul Nuovo ISEE

1- Estensione dell’lsee nell’accesso a tutti giementi sociali (contributi economici, agevolazion
sui costi dei servizi, forme di compartecipazioae¢.) pubblici collegati al reddito, a partire da
quelli che piu incidono nelle condizioni economiaedle famiglie e delle singole persone come gli
alloggi e i ticket sanitari.

2- Estensione dell’'lsee anche nel calcolo dei trilmeali (Imu, Tasi e Tari) e per le agevolazioni
nelle tariffe di acqua, gas, raccolta rifiuti, ecc.

3- Istituzione di una Commissione di lavoro prelssBegione (Regione, Anci, Sindacati, Caf) con

il compito di elaborare una proposta per i nuegalamenti di applicazione dellISEE che indichi:

* le prestazioni sociali per il cui accesso € obliga I'lsee;

* nuove sogli di accesso conseguenti alla forte zemne nella valutazione e calcolo del reddito
equivalente;

» ipotesi per la gestione delle problematiche retasilla “estraneita nei rapporti affettivi ed
economici;

» possibili elementi aggiuntivi per la individuaziodel reddito equivalente;

» attualizzazione dell'lsee al fine di garantire dfeniglie in condizioni di difficolta recente una
reale considerazione della loro difficolta;

* realizzazione di un modello per la simulazione’ohefiatto dell'lsee che sia disponibile a tutti
gli operatori sociali, pubblici e privati.

4- No alla introduzione di requisiti di accessocdi®inatori e in contrasto con i fattori che
influiscono sulla competitivita delle aziende e dmiritori come la flessibilita e la mobilita del
lavoro e dei lavoratori.

5- Estensione dell'lsee anche alle prestazionielfare integrativo contrattuale collegate al realdit
del richiedente.
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